
○職業興味検査で以下の領域の数値が高い方
「現実的（R）」「慣習的（C) 」 「企業的（E）」

○形に残る仕事に携わりたいと考えている方
○やりたいことは決まっていないけど、

「まずはいろいろな仕事を知ってみたい」という方

職場体験・見学会

フロンティアコンストラクション＆
パートナーズ株式会社

建設業界を
支える仕事とは？

こんな方にオススメします！

日程などの詳細は、裏面の情報をご覧ください

1つの建物が完成するためには、多くの仕事があり、その役割も多岐に渡ります。当
然、多くの企業や人々が関わっています。
今回は、建設プロジェクトの発注者側、受注者側双方に対して、広範に建築技術
サービスを提供する『フロンティアコンストラクション＆パートナーズ株式会社』 を訪問。

建築コンサル、施工管理、カスタマーサポート、CAD オペレーターなど、
様々な仕事内容について知っていきましょう。



フロンティアコンストラクション＆パートナーズ株式会社
建設プロジェクトの発注者側、受注者側双方に対して、広範に建築技術サービスを提供す
る会社です。設計事務所でもゼネコンでもない、新しい形の建築の会社ですが、建築プロ
ジェクトに必要な能力は全て備えています。発注側である事業主に対しては、企画段階の
事前調査、考え方の整理をお手伝い、設計・施工段階なら、CM（コンストラクションマネジ
メント） や品質管理を引き受け、建物の完成前後には、検査や引渡し支援、そしてアフ
ターサービスの代行を担います。また、事業主のニーズに応じて、IT や環境技術、販売促進
の面でサポートもいたします。
一方で、受注側の設計事務所やゼネコンには、技術者の派遣やBPO（ビジネスプロセスア
ウトソーシング）の受託、工事の請け負いや図面作成で直接支援する機能もあります。さら
には自ら事業主としてPPP（官民連携事業）を主導し、地域の活性化のため、収益施設
の運営やエリアマネジメントを通じて建設業の新たな可能性も切り拓いています。

企業名

○ご挨拶・会社説明
・建設業界全般の説明、会社・職種説明、採用フローなどの説明
・質疑応答

○CAD操作体験
○終了・解散（16:30終了予定）

実施日時・場所

2月9日（金）14:20～16:30
場所：本社（東京都港区） 定員：10名
※見学会は、14:30から開始します。
★集合場所等詳細は、参加決定後カウンセラーから資料配布します。

事前予約制 ご参加時の注意事項
① 電話
② かながわ若者就職支援センター受付
③ かながわ若者就職支援センターホームページ
④ 担当カウンセラー
①～④の、いずれかの方法でお申込みください。

予約TEL 045-410-3357

参加の際は、マスクを着用するなど、咳エチケットへのご協
力をお願いします。

なお、微熱・発熱・せき等、かぜの諸症状がみられる場合
は、当センターにご一報のうえ、ご参加を見合わせてください。

■参加対象者：３９歳以下の若者センター利用者
■お申込み時の注意事項：
申込み後は事前ガイダンスを行い、訪問時の心構えや ビジネスマナーを学びます。
職場体験・見学会前に、担当カウンセラーに連絡の上、前日までにガイダンスが完了できるよう、
カウンセリング予約をお願いします。（※センター新規利用者の方は、事前にご登録が必要となります）

予定プログラム・募集職種

●募集職種
①CADｵﾍﾟﾚｰﾀｰ（契約社員）※正社員登用制度あり（入社後最短半年、平均1年で登用） 

②総合職<建築コンサル、カスタマーサポート、内覧、施工管理、CAD オペ等> （正社員）
③施工管理ｻﾎﾟｰﾄ（契約社員）※正社員登用制度あり（入社後最短半年、平均1年で登用）



企業名
フロンティアコンストラクション＆パートナーズ株式会社

所在地 〒108-0014
東京都港区芝5-33-1 森永プラザビル12F

ＴＥＬ
（FAX）

03-5484-7700
(03-5484-7730)

アクセス:
JR山手線・京浜東北線「田町」駅下車、「三田口（西口）」より徒歩1分
都営三田線・浅草線「三田」駅下車、「A4」「A5」出口より徒歩5分

事業内容 建築コンサルティング／カスタマーサービス／建築工事請負および技術者派遣

募集内容 職種(雇用形態)：
①CADｵﾍﾟﾚｰﾀｰ（契約社員）※正社員登用制度あり（入社後最短半年、平均1年で登用）

②総合職<建築コンサル、カスタマーサポート、内覧、施工管理、CAD オペ等> （正社員）
③施工管理ｻﾎﾟｰﾄ（契約社員）※正社員登用制度あり（入社後最短半年、平均1年で登用）

仕事内容：
①取引先（大手ゼネコン、ハウスメーカー、設計事務所）でのAutoCAD操作
②建築コンサル、カスタマーサポート、内覧スタッフ、施工管理、CAD・BIM オペレーター、
積算

③取引先（大手ゼネコン、内装デザイン会社など）の施工管理に必要な書類作成等
※まずは、自社内で1～2カ月ほどの研修を実施。
研修を通して、AutoCAD操作や施工管理事務の実務経験を経て、取引先へ配属

勤務地等
田町本社及び取引先企業（1都3県）へ配属。
※配属先はご自宅から1時間圏内が目安となります。

企業からの
メッセージ
（求める人材
等）

当社は建設プロジェクトの発注者側、受注者側双方に対して、広範に建築技術サービスを
提供する会社です。設計事務所でもゼネコンでもない新しい形の建築の会社ですが、建築
プロジェクトに必要な能力は全て備えています。人材教育にも力を入れていて、未経験の方
でも研修を通して知識やスキルを身に付け、建築業界で働く一員として新しい一歩を踏み
出すことができます。

待 遇 給 与 ：①224,000円～288,000円
②190,000円～240,000円
③224,000円～272,000円

<①③における特記事項>
月額表示=時給×8H×20.0日。
研修期間中（1～3カ月※試用期間とは異なる）は条件が異なります。
研修期間中⇒時給1,200円 ※月額想定：144,000円

勤務時間：①③9:00～18:00（実働8時間。就業先によって変動の可能性あり）
研修期間中⇒10:00～17:00（6H勤務）

②9:00～18:00（実働8時間）
勤務地 ：田町本社及び取引先企業（1都3県）
休 日 ：土曜日、日曜日、祝日
福利厚生：資格取得補助制度、外勤手当、スーパーホリデー手当、

退職給付制度（確定拠出年金）、クラブ活動、家族行事（BBQ）
社員旅行（年1回）、など

各種社会保険完備（健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険）
会社概要 設立 : 2001年

資本金 : 3,300万円
従業員数 : 無期社員：385名 有期・パートナー社員：778名
事業所 : 東京都港区芝5-33-1 森永プラザビル12F
採用担当 : 若山、海野、山﨑

ＵＲＬ : https://www.fc-p.co.jp

企業情報 かながわ若者就職支援センター
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